
B . Sélection

txPÉRlENcEs
Depuis 2004 ti6re$e d'r.æ,1r â tondæt

International Business Center
. Réception et i.tormations desvisite!6
. Or8ânisàtion de5 vi5ites
t Renseignenenls réléphon iques
Une activité qui néc*site û se^s rclaionnel, oit l'on délend
égalenent I'inage de l'oryanisatiôn.

2003 (Bërlin) Ârinatiæ dais te halte:Æ,'dÛie (Kkderyùteû)

. Aideetsortien aux peEonnes âgée
Une expétien.e très e rhisente, qui néce*ite .le k philosophie

2otllPaisl AniMûiændio

. contad humàin er psychologieenfantine

. Organisation de manifeslàlion5 enfa.tines
Ua poste en contâct dnæt âvæ les enfânE et leus pareng :
I@ aséabie l

2002 (Lyôr) Aide au pùtunæs âgées

. Stage de fômàlion de 5ix mois
Une activité syûpâthiqæ qui pemet d'apprcndre à s'expiner
eI à animet des sôiées. Un plus !

FORMATION

Étaes

. Anglais: courant (prâtique qûotidienne depuh 2004)

. Allemànd: courant Géjour d'un an enAllehâgne)

DIVERS

Jesuis sportive (bâsket), j'âime lebricôlâgeëtje ne mefaispas de

ll . Vous trâvaillez à I'agence Kirecrute.
Vous dever choisir entre Corinne el Nadra,
Laouelle convoouez-vous à un enlretien d'em-
bauche ? Pourquoi ? Prenez votre décision à
deux.

2 . En éponsêà la ( peliteannonce de vos
rêves D (exercice 3, page 95), Édigez votre CV

Uavls du consultant

. Qu'en pensez-vous ?

s. recherche d'emploi q


