
Dispositif de prise 
en compte des 

pathologies

En aidant les 
étudiants à 

améliorer leurs 
compétences

En aidant enseignants et 
étudiants à diagnostiquer - 

établir des diagnostics

En offrant des 
moyens de 

remédiation et de 
perfectionnement 

En leur fournissant une liste de compétences attendues pour chaque 
type de production

En aidant les enseignants à formuler leurs attentes en la 
matière 

En aidant les enseignants à animer lexicalement leur discipline 
en impliquant les étudiants

En facilitant le partage des expériences sur ce thème entre 
enseignants

En offrant des stages/sessions/cours intensifs de remédiation

En offrant aux 
étudiants un 
accompa-

gnement des 
productions 

dans le cadre 
d'une UV

En systématisant cette exigence dans TN05 et TN09

En accompagnant individuellement son travail

En accompagnant les 
étudiants présentant 

des pathologies 
langagières

En proposant aux étudiants des outils de diagnostic pour le 
vocabulaire, la grammaire et la syntaxe (ces outils ignorent 

l'essentiel : la langue et l'activité langagière comme constitutives de 
la pensée)

Accompagenment  d'un 
étudiant dans le cadre 
d'un travail à faire pour 

l'une de ses UV en 
cours 

Accompagnement d'un 
étudiant hors UV

Demande d'un groupe d'étudiants 
dans le cadre d'un travail à faire 
dans une de leurs UV en cours

En accompagnant individt. une production. de son choix, ou 
selon un programme de son choix

En l'intégrant à un atelier d'écriture (où il est à la fois 
auteur et relecteur)

En l'intégrant à un atelier d'écriture autour d'un projet défini 
collectivement (production et/ou programme de travail)

En accompagnant le travail de ce groupe

En proposant des parcours de perfectionnement

En donnant aux 
enseignants les moyens 

de diagnostiquer au 
sein de leur UV ou lors 

des évaluations de 
TN05 et TN09

En donnant aux 
étudiants les moyens de 

s'auto-diagnostiquer

En leur permettant de rencontrer une personne référente

En leur permettant d'orienter un étudiant vers une offre de 
remédiation / perfectionnement

En leur permettant de faire un bilan avec l'étudiant

En leur fournissant une liste de compétences attendues / 
critères d'évaluation pour chaque type de production

En leur fournissant des ressources pour rédiger un guide 
méthodologique pour les productions au sein de leur UV

Formation à la fonction 
Lexique de Moodle ou à 

quelque autre outil de gestion
En leur fournissant des outils de gestion de lexique

En permettant à plusieurs enseignants de mettre ou 
développer leurs lexiques en commun

Guide propre à une UV ou 
commun à plusieurs UV

En proposant des réunions de partage d'expérience

En offrant des UV permettant le perfectionnement

Intersemestre, début de semestre, semaine des jurys, format 
suivi linguistique

UV de rhétorique RH01  (avec par exemple une collaboration 
inter UV) ; UV au format suivi linguistique 

En repérant les UV existantes contribuant au perfectionnement, 
en explicitant, affichant et renforçant leurs apports

Parcours à concocter à partir des UV et du référentiel de compétences 
(ex : SI11 SC21/HE03 SI24 SI28 RH01 PH02 PH09 AS01 TN30 DI05)

En harmonisant les exigences et produire un guide méthodologique 
pour les rapports de stage et les soutenances

En mettant en place un processus d'évaluation de l'expression et de 
l'argumentation, et de diagnostic des éventuels problèmes

Personnels :
- un temps plein

- des EC volontaires
- des personnels Learning 

Centre
- des étudiants tuteurs

Espaces :
- Learning Centre

- Centre de langues,
- Centre d'innovation ?

1 salle pour l'atelier
4 boxes de suivi individuelEn intégrant ce groupe à un atelier d'écriture autour d'un 

projet défini collectivement (production et/ou programme de 
travail)

Demande d'un groupe 
d'étudiants hors UV

Personne référente =
- un temps plein

- des EC volontaires
- des personnels Learning 

Centre

- formation des enseignants
- réf compétences / type prod

- grille d'évaluation
- présentation de l'offre remed/

perf
- liste de symptômes

Interlocuteur interne 
formé à la 

reconnaissance des 
symptômes

+ lien vers spécialistes 
externes

Outils lexicaux
Formation aux outils

Outils lexicaux communs-
>collaboratifs

- réf compétences / type prod
- grille d'évaluation

- ressources pour rédiger 
guide

- moyens et démarche de mise 
en commun des guides

UV RH01
UV SL36

Stage remédiation 
Repérage des UV contributives

Constitution parcours perf
Resp parcours perf.

Démarche et ressources pour 
TN05 et 09

3. DÉTAIL  de la fonction "aider les 
étudiants à améliorer leurs compétences"


